
Projet de recherche :
Promotion de la santé

En 2021-22, les CSC ont offert plus de 2 500 activités de promotion de la santé (groupes de développement personnel) à leurs clients et communautés! Consultez l’affiche no 3 pour plus d’info sur ce projet de recherche de
l’Alliance et les résultats préliminaires. 

Groupes collaboratifs
d’apprentissage

Notre deuxième groupe collaboratif d’apprentissage, qui portait sur la collecte des données sociodémographiques, a pris fin en avril. Cet été, nous mettrons à l’essai un moyen rapide de mise en application
pour aider les équipes à l’application des apprentissages. Cet automne, nous lancerons notre troisième groupe collaboratif d’apprentissage; restez à l’écoute pour en connaître le sujet!

Communautés de
pratique

L’Alliance organise des communautés de pratique (DME de PSS, gestion des données, prescription sociale, finances) et est partenaire fondateur 
 de la communauté de pratique nationale sur l’approvisionnement plus sécuritaire. Pour vous joindre à l’une d’elles : LHS@AllianceON.org!

Unir les communautés par la prescription sociale

La prescription sociale à l’intention des
Noirs 
Links 2 Wellbeing
La prescription sociale pour une
meilleure santé mentale

Forts du succès de notre projet pilote Rx :
Communauté, nous avons lancé les trois
projets suivants : 

La PS est bénéfique pour la santé et le
bien-être des clients et le travail et la
confiance des prescripteurs. 

Visitez-nous pour plus d’info 
et pour vous joigner à notre
communauté de pratique. 

De l’expérience aux preuves : 
La communauté de pratique nationale sur l’approvisionnement plus sécuritaire

L’approvisionnement plus sécuritaire sur ordonnance est un domaine émergent, 
mais les preuves s’accumulent.

Ce document résume des 
articles de recherche et des
rapports d’évaluation 
de programmes.

Nouveauté de mai 2023 : 
notre foire aux questions sur
l’approvisionnement plus sécuritaire
s’attaque aux fausses croyances. 

Il y a tellement plus à apprendre.

Événements d'apprentissage Bibliothèque de recherche EPIC News

Le système de santé apprenant ACTE fournit également des rapports
personnalisés de données aux membres de l’Alliance et il contribue de manière

sécuritaire à des bases de données provinciales et nationales. Rendez-nous visite
au kiosque de l’Alliance pour en apprendre davantage.

Les actualités du système de santé apprenant ACTE
L’apprentissage et la croissance continus sont des caractéristiques d’un système de santé apprenant. Un tel système réunit les informations de la pratique et de la recherche en vue de les transmettre aux équipes d’une façon
utile et significative. Cela engendre des changements dans la pratique qui améliorent les soins. Les participants à un système de santé apprenant recueillent, partagent et utilisent des informations en temps réel pour orienter

les soins et optimiser la prise de décisions. Ce cycle entraîne une amélioration de l’expérience des clients; de la santé et du bien-être des personnes, des communautés et des populations; de la satisfaction et de la joie au travail
au sein des équipes de soins de santé; et de l’efficacité et de la durabilité du système de santé.  Notre système de santé apprenant s'appelle « ACTE (amélioration, connaissances, transformation, équité) » . 

L’Alliance et ses membres réussissent de façon singulière, non seulement comparativement aux autres en Ontario, mais aussi au reste du
Canada et à l’internationale, à constituer le système de santé le plus grand, le plus intégré et le plus efficace à ma connaissance.

– Dr Merrick Zwarenstein, professeur au Centre d’études en médecine familiale et au Département d’épidémiologie et de biostatistiques à l’Université Western
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